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Formular de participare în cadrul cursului de formare a formatorilor 
aferent Programului „15”.
Vadul-lui-Vodă, 22 - 28 aprilie 2015

Cererile sunt acceptate până la data de 22 martie 2015.

Expediaţi formularul de cerere de participare în cadrul cursului de formare a formatorilor completat la următoarea adresă: info@neovita.md

Formularele pot fi trimise, de asemenea, la adresa natalia.gandrabur@neovita.md 
[bookmark: OLE_LINK347][bookmark: OLE_LINK348] Dacă aveţi întrebări sau nelămuriri, nu ezitaţi să ne contactaţi . 
[bookmark: OLE_LINK343][bookmark: OLE_LINK344]Tel.: (022) 40 66 32, 078884058, Gandrabur Natalia.

[bookmark: OLE_LINK349]Formular de înregistrare
	CSPT aplicant
(denumirea completă)
	


	[bookmark: OLE_LINK350][bookmark: OLE_LINK351]Numele şi prenumele directorului CSPT, funcţia 
	

	Oraş/localitate
	

	Adresa poştală
	

	Telefon, fax
	

	Adresa electronică a CSPT
	

	Adresa electronică a persoanei de contact
	

	Experienţa organizaţiei în domeniul prevenirii comportamentelor riscante inclusiv violența, infectărea cu HIV/ SIDA, abuzul de droguri, infecţiile cu transmitere sexuală.
Experienţă de lucru cu grupurile țintă: adolescenţi, părinţi, familie vulnerabile, delecvența juvenilă.
	


	Componența echipei
Numele, prenumele, formatorilor – candidaţi, locul de bază unde este angajat.
Ataşaţi un CV pentru fiecare formator - candidat 
	1.
2.
3.
4.
5.
6.

	Descrieţi pe scurt motivul pentru care aţi ales să participaţi la acest curs?
	


	Care este motivul pentru care consiliul de experţi ar trebui să selecteze anume echipa Dvs.?
	


	Descrieţi care sunt posibilităţile de care dispuneţi în ceea ce priveşte distribuirea informaţiilor pe care le veţi acumula în rândul altor specialişti şi organizaţii în domeniu din localitatea Dvs.
	


	Care sunt capacităţile CSPT-ului Dvs. în ceea ce priveşte implementarea Programului „15”. (echipă de formatori, încăpere, acces la grupurile ţintă, interacţiune cu organizaţii relevante care ar putea acorda  sprijin în  dezvoltarea Programului „15”).

	


	Indicaţi care este preţul pentru transportul tur-retur (Localitatea Dvs. - Chișinău).

	


	Sunteţi disponibili să suportaţi costurile de transport? 
	


	
Anexaţi CV-urile tuturor membrilor echipei

CV-ul trebuie să conţină: Numele şi prenumele, studiile, experienţa de lucru în domeniul prevenirii, experienţa în materie de formare/instruire. O atenţie deosebită trebuie acordată descrierii experienţei de lucru în domeniul instruirii/formării și lucrului cu familiile vulnerabile: ce fel de sesiuni aţi desfăşurat, care au fost temele abordate în cadrul acestora, care au fost grupurile-ţintă, care este numărul total al sesiunilor organizate şi desfăşurate.
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SANATATE PENTRU TINERI




